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令和 8 年 4 月 1 日施行 



（目的）  

第１条  この規程は、社会福祉法人太田福祉記念会（以下「法人」という。）定款

第 8 条、第 22 条、第 32 条第 4 項の規定に基づく、評議員、役員（理事・監

事）及び顧問（以下「役員等」という。）、評議員選任・解任委員会運営規程第 4

条第 1 項の規定に基づく評議員選任・解任委員、苦情解決規程第 11 条第 1 項

の規定に基づく苦情解決第三者委員、特別養護老人ホームの入所に係る規程第 5

条第 5 項に規定する入所検討第三者委員（以下「委員」という。）の報酬につい

て定めるものである。  

 

（報酬等の支給）  

第２条  常勤の役員に対して、報酬、通勤手当及び退職慰労金を支給する。  

２  前項の報酬は月額とし、その額は 40 万円から 70 万円の範囲で理事長が定め

るものとする。  

３  第 1 項の通勤手当は当法人給与規程に準じる。  

４  第 1 項の退職慰労金は別表 1 により算定する。  

ただし、常勤役員の退任の事由が、法令違反・重大な過失又は故意による行為

で当法人に著しい損害を与えた場合、及び刑事事件に関し有罪の判決を受けた場

合は、原則として退職慰労金は支給しない。  

５  非常勤の役員等又は委員に対する報酬は、別表 2 により算定し、当該会議等

に出席した都度支給する。ただし、理事長を除く。  

６  報酬から、法令の定めるところにより所得税を控除する。  

７  報酬等について役員等又は委員から受領辞退の申出があった場合は、これを

支給しない。  

８  役員等又は委員が職務のため出張をしたときは、この規程に基づく報酬のほ

か、当法人役員等旅費規程に基づく旅費（交通費、日当、宿泊料）を支給する。  

  ただし、理事長及び常勤の役員が法人の定例会議等に出席する場合の旅費は

支給しない。  

 

（理事長及び常勤の役員報酬の支給日等）  

第３条  理事長及び常勤の役員に対する報酬は、毎月 28 日に当月分を支給する。 

２  前項に定める支給日が休日又は金融機関が休日にあたるときは、その前日に

繰り上げて支給する。  

３  理事長又は常勤の役員が月の途中で就任又は退任した場合の報酬は日割計算

（1 円未満の端数は切り上げる。）とする。  



（当法人職員給与との併給）  

第４条  当法人の職員を兼ね、職員給与を受給している役員等又は委員に対して

は、本規程に基づく報酬等は支給しない。  

 

（公表）  

第５条  この法人は、この規程をもって、社会福祉法第 59 条の 2 第 1 項第 2 号

に定める報酬等の基準として公表する。  

 

（改廃）  

第６条  この規程の改廃は、評議員会の決議を受けなければならない。  

 

（補則）  

第７条  この規程の実施に関し必要な事項は、理事長が理事会の決議を経て別に

定める。  

 

 

 

 

附則  

この規程は平成 5 年 12 月 22 日から施行する。ただし、平成 5 年 4 月 1 日よ

り適用する。  

附則  

この規程は平成 12 年 5 月 22 日から施行する。ただし、理事長報酬について

は平成 12 年 4 月 1 日より適用する。役員報酬の平成 12 年 5 月 22 日までの該

当分については、従前の規程による。  

附則   

この規程は、平成 29 年 4 月 1 日から施行する。  

附則   

この規程は、令和 5 年 6 月 22 日から施行する。  

附則   

この規程は、令和 8 年 4 月 1 日から施行する。  

 

 

 



別表 1 

常勤役員に対する退職慰労金  

退職慰労金＝最終報酬月額×在任年数×乗率  

在任年数  乗率  

5 年未満  0.5 

5 年以上 10 年未満  0.7 

10 年以上 15 年未満  0.9 

15 年以上 20 年未満  1.1 

20 年以上  1.2 

〘注〙在任年数は 1 か年を単位とし、年未満の月数は、これを切り上げる。  

 

 

別表 2 

非常勤の役員等又は委員に対する報酬  

役職名  職務の内容  報酬の額  

理事長  事務決裁規程第 4 条第 1 項に定める業務  月額  

 200,000 円  

理事長以外  

〘注〙  

・理事会出席  

・評議員会出席  

・監事監査  

・所轄庁が行う監査の立会い  

日額  

９ ,700 円  

・評議員選任・解任委員会出席  

・苦情解決又は入所検討委員会出席  

・その他の会議又は研修会出席  

・法人業務のための出勤  

日額  

5,400 円  

〘注〙同日に複数の会議等に出席したときは、主たる会議等の報酬のみを支給  

 する。  

 

別表（第２条関係）  

区   分  報酬額（月額）  備   考  

常勤役員報酬  ６００，０００円  副理事長  

 


